ORGANIGRAMA

G.A.DH-02
Edicion 02

intecap



i Documento General 25’?&%;'_822
ntecap Organigrama
DIRECCION

Junta

Directiva
(Sector Publico, Privado
y Laboral )

Gerencia

A

ADMINISTRACION

ASESORIA

Division
Administrativa
Financiera

Division de
Recursos
Humanos

Division de
Planificacion

APOYO A LA OPERACION

Division

Técnica

OPERACION

Division

Regional Regional

Central

Division

Regional
Occidente

Division

Regional
Oriente

Division

Regional
Norte

Dependencia :

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Area:

Plazas :

764




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
01-GE-01

Junta Directiva
(Sector Publico, Privado
y Laboral)

Subgerente

Secretaria de
Gerencia

(4)

Secretario
General

Trabajador de
Servicios Generales

Encargado de
Suministros

Departamentos de

Asesoria

(7)

Divisiones de Apoyo Divisiones
a la Operacion Regionales

(4) ®)

Dependencia :

GERENCIA

Area : . y
Administracion

Plazas :




* Documento General G.A.DH-02
‘ nteca . Edicion 02
P Organigrama 02-AC-01
T T
|Medicion con ente; Jefe Control de la
i externo ; Calidad
Secretaria de Division Secretaria
Consultor en Supervisor Técnico
F " Asistente de Profesional Pedagoégico Consultor Il
ormacion | 6)
Dependencia pEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA |Area: Asesoria Plazas : 12
CALIDAD




i ¢ Documento General Ea/i*éi%':'gz?
n ecap Organigrama 02-Al-02
Jefe
Departamento de
Auditoria Interna
Secretaria de Auxiliar
Division Administrativo
| |
Asistente de
Consultor Il Profesional
(6)
Auxiliar de Auditoria
(7)
Dependencia : Area : ) Plazas :
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA Asesoria 17




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
02-AL-03

Jefe Departamento
de Asesoria Legal

Consultores |

(Por contrato) |

—— i — e — . — —

Secretaria de Division

Consultor Il
(2)

Dependencia :

DEPARTAMENTO DE ASESORIA LEGAL

Area : ,
Asesoria

Plazas :




i Documento General
ntecap Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02

de Diseino e
Infraestructura

Jefe Departamento

Asistente

Administrativo

Consultor Il

Dibujante

fr—e— e d— o —
Planificaciony |
-supervision de obras

(Por contrato) |
L — e — e ——_—_ =

Dependencia :

Supervisor de Obras
de Construccion

@)

02-DI-04

DEPARTAMENTO DE DISENO E INFRAESTRUCTURA

Area : ,
Asesoria

Plazas :




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
02-1T-05

Jefe
Departamento de
Informatica

Asistente
Administrativo |

Administrador de
—!plataformas informaticas:
(Por contrato)

Asistente de

Profesional Consultor Il
|
i Soporte técnico o ! Encargado de Asistente de | Programadores o !
| analistas ! Aplicaciones Profesional | analistas !
i (Por contrato) | 2) 3) I (Por contrato) |
Dependencia : . Area: , Plazas :
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA Asesoria 9




i Documento General Ea/?é%':'gz?
ntecap Organigrama 02-CT-06
Jefe Departamento de
Cooperacion Técnica
Internacional
Consultor Il
Dependencia : DEpPARTAMENTO DE COOPERACION TECNICA  |Area: Plazas : 2

INTERNACIONAL

Asesoria




i .
Documento General G.A.DH-02
Anteca - Edlcicn 02
P Organigrama 02-MC-07
Jefe
Departamento de
Mercadeo
r———-—- -7 1 T T T T B
) . » iCentros de capacitacion y| ' - . |
Coordina estrategias de publicidad y servicios . ;Servicio externalizado de.
ventas con unidades operativas | - I - publicidad con medios |
. empresariales | I
Fotégrafo Secretaria
Encargado de Call Consultor en Asistente de
Center Formacion | Profesional
Recepcionista : Técnico en . Encargado de
p( 2) Secretaria Investigacion Recepcionista Aplicaciones
(2) 2)
Dependencia : Area: Plazas : 16

DEPARTAMENTO DE MERCADEO Y COMUNICACION

Asesoria




Documento General G.A.DH-02

®
‘ntecap Organigrama O%‘fgg:gf

1/3

Gerencia

Jefe de Division
Administrativa
Financiera

Secretaria de
Division

Departamento Departamento
Financiero Administracion

©) 3)

Bodega

Servicios

Presupuesto Contabilidad Tesoreria Compras

(4) (12) (&) @) Ger(\;a;?les

General

(4)

Area: Plazas :

DIVISION ADMINISTRATIVA FINANCIERA Apoyo 56

Dependencia :




i ¢ Documento General %Aiéi%':'gzz
n ecaP Organigrama 03-DA-01-01
2/3
Division
Administrativa
Financiera
Jefe Departamento
Financiero
Asistente de Asistente
Profesional Administrativo
Jefe de Jefe de .
Presupuesto Jefe de Tesoreria
Auxiliar Financiero Asistente Auxiliar Secretaria
3) Administrativo Administrativo
Auxiliar Financiero
(3)
Jefe de Inventarios
Auxiliar Financiero
(5)
|
Trabajador de
Serv. Generales
Dependencia : Area : Apoyo - DA Plazas : 292
DEPARTAMENTO FINANCIERO Yy




@ -
‘ ¢ Documento General oA D0
nteca i A
P Organigrama 03-DA-01-02
3/3
Division
Administrativa
Financiera
Jefe Departamento
de
Administracién
Asistente Secretaria
Administrativo
Jefe de Asistente de
Compras Profesional
(Servicios Generales)
o Asistente
Auxiliar Asistente ini i
Financiero (4) Administrativo Al RS Encargado de Secretaria
(Bodega General) ApIicaciones (2)
» Trabajador de Operador de
Secretaria Auxiliar Secretaria Bodeguero Servicios Equipo Il
Administrativo Generales (6) 2)
Trabajador de - 'S:g:;;dr?: Sy T Trabajador de
Serv. Generales -"(Ext,‘%rﬂa',iz_ ado)- 4 Mantenimiento

Jefe de

Transportes

Auxiliar
Administrativo

@)

Dependencia :

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Area:

Apoyo - DA

Plazas : 32




L }
Documento General G.A.DH-02
Anteca ] Ediién 02
P Organigrama 03-DH-02
Gerencia
Jefe Division de
Recursos Humanos
Asistente Médico |- ——_—— "Médicos contratadosA ’
Administrativo ellele . por unidades operativas .’
Consultor en
Formacion |
Jefe Departamento de Jefe Departamento de
Administracion de Bienestar Capacitacion y
Personal Desarrollo
Jefe de Secr.eFa.r !a i Secretaria
. Division
Reclutamiento y
Seleccién
Consultor en Consultor en Consultor en Asnsten.te e
" — - Consultor Il - Profesional
Formacion | Formacion | Formacion | 2)
Asistente Secretaria Encargado de Asistente
Administrativo Néminas Administrativo
P _i = _i
| Digitador I Instructores
| (Por contrato) ! | (Por contrato) I
b ! b '
Dependencia : Area: Plazas :

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

Apoyo

19




Documento General

i
lntecap Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
03-DP-03

Jefe Divisién de
Planificacion

Secretaria de
Divisién

@)

Jefe Departamento
Investigacion e

Jefe Departamento

Planeacion,

Innovaleqn Monitoreo y Control
Tecnoldgica
Consultor Il A&sten}e ¢
Profesional
. Técnico en Técnico en
Consultor en Supervisor L Consultor en S,
s A Investigacion iy Investigacion
Formacion | Técnico Formacion |
) (2)
Dependencia : Area: Plazas :

DIVISION DE PLANIFICACION

Apoyo

14
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Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
03-DT-04

Gerencia

Jefe Division
Técnica

Encargado de
Control Académico

Secretaria de
Divisién

@)

Asistente
Administrativo

Inspector Técnico
de la Ensefaza

@)

Jefe Departamento

Jefe Departamento

Sectorial de Certificacion
(2) Laboral
. Consulto.r’ en Consultor Il Consultor Il
Secretaria Formacién | )
(2)
Asisten.te i Consultor en Bibliotecario Ueiizs en Do
Profesional Formacion | 2) Grafico
(3) (2)
Dependencia : Area: Plazas :

DIVISION TECNICA

Apoyo

25




intecap

Documento General

Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RCE-01

Gerencia

Jefe Division

Regional A
Asistente Secr.eyalr 'a EE
L . Division
Administrativo
2
Auxiliar Encargado de
Administrativo Aplicaciones
Trabajador de
Servicios
Generales
Unidad de Departamento Departamento de
Formacioén a Técnico Servicios
Distancia Pedagégico Empresariales
[ [ ]
Delegacion Delegacion Delegacion
Chimaltenango Sacatepéquez Santa Rosa

Centro de
Capacitacion en
Tecnologia de la

Carne

Centro de
Capacitacion
Guatemala 3

Centro de Centro de
Capacitacion Capacitacion Villa
Guatemala 4 Nueva

Centro de Centro de
Capacitacion Capacitacion en
Guatemala 2 Turismo

Centro de
Capacitacion
Guatemala 1

Centro de Centro de

Centro de
Capacitacion
Jutiapa

Capacitacion en Capacitacion Banca,
TIC’s Seguros y Servicios

Financieros

Dependencia : Area:

. Plazas : 228
DIVISION REGIONAL CENTRAL

Operacioén




i Documento General oA D0
ntecap Organigrama 04-RCE-01-01
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Técnico
Pedagodgico
Asistente Secretaria
Administrativo
Algsisten.te de Encargado de
rofesional .
@ Control Académico
e e
| Supervisor de |
: procesos |
: (Directrices AC) |
Dependencia : L 4 Area: 2 Plazas :
DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO Operacion - RCE 8




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RCE-01-02

Jefe Division
Regional Central

Jefe Departamento

Empresariales

Auxiliar Financiero

Consultor Il

Consultor en
Formacion Il

Consultor en
Formacién |

()

Delegacion de Delegacion de

Chimaltenango Sacatepéquez

Instructor

()

i_____l_____,

Instructores
(Por contrato)

Delegacion de
Santa Rosa

Dependencia :

Area:

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Operacion - RCE

Plazas : 19




i -
Documento General G.A.DH-02
‘nteca . Edicion 02
P Organigrama
Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales
Delegado
Departamental de
Sacatepéquez
Trabajador de
Secretaria Servicios
Generales
) Seguridad
.. (Externalizado)
e T i
| Instructores
| (Por contrato) !
: |
Dependencia : Area: Operacion — Plazas : 3

DELEGACION DEPARTAMENTAL DE SACATEPEQUEZ

RCE - SCE




L }
Documento General G.A.DH-02
‘nteca . Edicion 02
P Organigrama
Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales
Delegado
Departamental de
Santa Rosa
Trabajador de
Secretaria Servicios
Generales
: Seguridad .
. (Externalizado) -
P L. |
| Instructores
I (Por contrato) |
Dependencia : Area: Plazas : 3

DELEGACION DEPARTAMENTAL DE SANTA ROSA| Operacion — RCE - SCE




intecap

Documento General

Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02

Jefe Departamento de

Servicios
Empresariales

Delegado
Departamental de
Chimaltenango

Secretaria

Seguridad
(Externalizado)

===

! Instructores
I (Por contrato)

L— — _ = = —_

Conserjes
(Externalizado o por
Jornal 031)

Dependencia :

DELEGACION DEPARTAMENTAL DE CHIMALTENANGO

Area:

Operacion — RCE - SCE

Plazas : 2




intecap

Documento General

Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02

04-RCE-01-03

Secretaria

Jefe Técnico

Pedagogico

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion A

Recepcionista
(Informacion e
inscripciones)

Asistente
Administrativo

| Médico

Orientador
Vocacional

Asistente de
Profesional

Bibliotecario

Enc. Control

Académico

Jefe de

Laboratorio de

Auxiliar
Financiero

Asistente de

Profesional
(Administrador)

Secretaria

Bodeguero

Trabajador de

Trabajador de
Servicios
Generales (7)

Mantenimiento

Auxiliar

" Seguridad

Administrativo

@)

) onserjes .
Jefe de Taller (3) . (Extemalizado) Ry
Formacién (2) IRSEREEEE e
Instructor de
Tecnologia Instructor (15)
Avanzada (2)
Instructores
(Por contrato)
Dependencia : . Area: 1 Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION GUATEMALA 1 Operacion - RCE

46




Documento General G.A.DH-02
Edicion 02

®
‘ntecap Organigrama 04-RCE-01-04

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion B

pr— = ===

: |
| Médico ; Secretaria
| (Por contrato) -
|
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagogico Administrativos
: SR ER Auxiliar Trabajador de
Secretaria Control . . L
Académi Financiero Mantenimiento
cadémico
Orientador Trabajador de
v . Bibliotecario Bodeguero (3) Servicios
ocacional
Generales (2)
Operador de
Equipo Il
Jefe de
S czg)Taller Laboratorio de
Formacion (3)
’ ) S - A(Aionserje's' ‘
F Seguridad 3 F N Y
Instructor de 1 . p———— - (Externalizado o por :
. (Externalizad k 3 "
Instructor (14) Tecnologia b ,( xematiza o')A - -, Jomal 031) .-
Avanzada () | e

rr——4Lr - —

. |
| Instructores

(Por contrato)

Dependencia: ~cNTRO DE CAPACITACION GUATEMALA 2 Area: Operacion - RCE | Plazas: 44




intecap

Documento General G.A.DH-02
. Edicion 02
Organigrama 04-RCE-01-05

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion D

Bodeguero

Seguridad
(Externalizado)

Secretaria

Servicios Generales

Trabajador de

Conserjes
(Externalizado o por

Jornal 031)

Supervisor Técnico

Pedagogico
Instructor

i Instructores '

| (Por contrato) |

[ _i

Dependencia : z Area : Plazas : 6

CENTRO DE CAPACITACION GUATEMALA 3

Operacién - RCE




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02

04-RCE-01-06

Jefe Técnico

Pedagodgico

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion C

. Médico i

: — Secretaria
i (Por contrato) |
. 4
Asistente
Administrativo
Trabajador de
Orientador Vocacional Servicios Generales

Instructor (6)

[r——- -

@)

Seguridad

Auxiliar Administrativo

..... —. ".A (Externalizado)

| Instructores : e S

| (Por contrato)

Conserjes i

(Externalizado o por -

Jornal 031)

Dependencia :

Area:

CENTRO DE CAPACITACION GUATEMALA 4 Operacion - RCE

Plazas :

14




. Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RCE-01-07
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion C
i_ ........... |
. Médico | Secretaria
I (Por contrato) )
|
Jefe Técnico Asistente
Pedagogico Administrativo
. Trabajador de
Instructor (6) 8 il dorl Bodeguero Servicios Generales
ocaciona (4)
pme——m e
| Instructores Seguridad
| (Por contrato) (Externalizado)
: |
Dependencia : . Area: ., Plazas :
P CENTRO DE CAPACITACION VILLA NUEVA Operaciéon - RCE 17




Documento General G.A.DH-02

L
lntecap Organigrama 04%28?5.8? 08

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion D

Secretaria

Trabajador de

T Servicios Generales
Seguridad
(Externalizado)
Supervisor Técnico
Pedagogico
Instructor
(3)
re T i
| Instructores
| (Por contrato) l
e _ |
Dependencia: CENTRO DE CAPACITACION EN TECNOLOGIA  |Area: Plazas :

DE LA CARNE Operacion - RCE 8




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RCE-01-09

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion B

Auxiliar

Administrativo S
Bodeguero Opergdor el
Equipo Il
‘ 6onserjé;' Trabajador de
. (Externalizado o por Servicios
e ; Jornal 031) Generales
Restaurante Gastronomia Hoteleria y |
escuela Asistente de Asistente de turismo Consultor en
Profesional Profesional Formacion |
Instructor
(4) 7
P _|
| Instructores
| (Por contrato) I
L. _
Dependencia : Area: Plazas : 13

CENTRO DE CAPACITACION EN TURISMO

Operacioén - RCE




. Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RCE-01-10
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion C
Auxiliar Financiero Secretaria
Trabajador de Seguridad
Servicios Generales (Externalizado)
Jefe Técnico
Pedagogico
Area de Area de
Banca . seguros
Asistente de Consultor en
Profesional Formacioén |
re I i
| Instructores
| (Por contrato) l
b !
Dependencia: CENTRO DE CAPACITACION EN BANCA, Area : Plazas : 7

SEGUROS Y SERVICIOS FINANCIEROS

Operaciéon - RCE




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RCE-01-11

Encargado de
Control Académico

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion B

Secretaria

@)

Jefe Técnico

Pedagégico

Jefe de Servicios

Administrativos

Instructor de
Tecnologia
Avanzada (4)

Instructor

Trabajador de
Servicios Generales

@)

egurida E anserjes .
(Efte?nal?za(:io) 3 (EXtema“Z(?;;)) ylo Jornal :
P d_._. - '
| Instructores
| (Porcontrato)
L |
Dependencia : CENTRO DE CAPACITACION EN TECNOLOGIAS ~ |Area: Plazas : 14

DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Operacioén - RCE




i -
Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RCE-01-12
Jefe Division
Regional A
Jefe Unidad de
Formacioén a
Distancia
SMEEEEED EO Secretaria
Aplicaciones
Encargado
Control Académico
Consultor en Consultor en Consultor en
Formacion | Formacion | Formacion |
F'_"'J."""i F'_"'J'_"'_i ."_'_'J'_'_'_i
Encargado de | Med|a'dc_>r - Disefiador | Instructores
Aplicaciones I Pedagogico | (Por contrato) | (Por contrato)
(Por contrato) ' | ! [
Dependencia : i Area: Plazas :
UNIDAD DE FORMACION A DISTANCIA Operacion - RCE 8




® .
Documento General G.ADH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RCE-01-13
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion D
Bodeguero Secretaria
Trabajador de
Servicios Generales
. . Conserjes
(Eizg:anlidzz%o) — - (Externalizado o por
Jornal 031)
Supervisor Técnico
Pedagodgico
Instructor
4)
re T i
| Instructores
| (Por contrato) !
Lol !
Dependencia : Area: Plazas : 9

CENTRO DE CAPACITACION JUTIAPA

Operacion —
RCE




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RSU-02

Gerencia

Jefe Division
Regional A

Auxiliar

Administrativo Secretaria

Encargado de
Aplicaciones

Departamento
Técnico
Pedagogico

Departamento de
Servicios
Empresariales

Centro de
Capacitacion Santa
Lucia
Cotzumalguapa

Centro de
Capacitacion
Escuintla 1

Centro de
Capacitacion
Escuintla 2

Centro de
Capacitacion
Retalhuleu

Centro de
Capacitacion
Suchitepéquez

Centro de
Capacitacion
Coatepeque

Dependencia :

DIVISION REGIONAL SUR

Area:

Plazas :

Operacion 127




* Documento General G.A.DH-02
‘nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RSU-02-01
Jefe Division
Regional A
Departamento
Técnico
Pedagégico
Asistente de "
. Secretaria
Profesional
Orientador Encargado de
Vocacional Control Académico
Supervisor Técnico
Pedagogico
[r— == o
| Supervisor de I
: procesos I
: (Directrices AC) |
Dependencia : 2 4 Area: ‘. Plazas : 6
DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO Operaciéon - RSU




i Documento General EaAiéi?:-gzz
ntecap Organigrama 04-RSU-02-02
Jefe Division
Regional Sur
Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales
Consultor en
Formacion Il Secretaria
(3)
Consultor en
Formacion | I ey
3) &)
= —_— —.
| Instructores
| (Por contrato)
Dependencia : Area: Plazas :
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Operacién - RSU 17




intecap

Documento General

Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RSU-02-03

P
| Médico

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion C

|
: ' Secretaria
| (Porcontrato) "
e _ |
Jefe Técnico Asistente
Pedagodgico Administrativo
o . Instructor Auxiliar
Bibliotecaria @) Bodeguero Administrativo
Trabajador de
Servicios Generales
r____________i AAAAAAAAAAAAAAAA
| Instructores Seguridad Conserjes
. Por contrato | (Externalizado) - (Externalizado o por '
1o ) | . Jomal031) .-
L e — e T -
Dependencia : Area: Plazas :

CENTRO DE CAPACITACION COATEPEQUE

Operacién - RSU

12




® .
Documento General G.ADH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RSU-02-04
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion B
o
! Médico ; Secretaria
| (Porcontrato) !
Lo !
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagodgico Administrativos
Orientador . Trabajador de
. Secretaria . Bodeguero
Vocacional Servicios Generales
Instructor " e P
) Bibliotecario Seaur CEReCES
eguridad , )
) —_— (Externalizado o por
(Externalizado) Jornal 031)
!' ——————— L e e .
| Instructores
| (Por contrato) '
Lol |
Dependencia : Area: Plazas : 16

CENTRO DE CAPACITACION RETALHULEU

Operacioén - RSU




intecap

Organigrama

Documento General

G.A.DH-02
Edicion 02

04-RSU-02-05

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion B

PP —
| Médico
| (Por contrato)

Secretaria

Jefe Técnico

Pedagodgico

Encargado de
Control Secretaria
Académico
Bibliotecario Orientador
Vocacional
j_ ........... |
. Instructores |

I (Por contrato)

Jefe de Taller

()

Instructor

(6)

Jefe de Servicios

Administrativos

Bodequero Trabajador de
9 Mantenimiento
Trabajador de "
Servicios Ay
Generales Administrativo
) Conserjes. Y
Seguridad i ; '
1 (Exte?nalizado) — 1 (Externalizado o por :

Jornal 031) .-

Dependencia :

CENTRO DE CAPACITACION ESCUINTLA 1

Area : Operacién _RSU Plazas :

26




* Documento General G.A.DH-02
‘nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RSU-02-06
Jefe Division
Regional A
Jefe
Departamento de
Capacitacion C
e —_.
| Médico : .
| (Por contrato) '. Secretaria
: |
Jefe Técnico Asistente
Pedagdgico Administrativo
Instructor A_U)_(iliar _
(3) Administrativo
I_._._._._._.I .................
Instructores Seguridad F Cor:;er(;jes
! (Por contrato) I (Externalizado) — ( xttzrgra;n1 ;zla:) 3o1 ;)por
. .. = T e o
Dependencia : . Area : 0 . RSU Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION ESCUINTLA 2 peracion - 8




# .
Documento General G.A.DH-02
Anteca Organi Ediién 02
P rganigrama 04-RSU-02-07
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion A
PN _ Secretaria
: |
| Médico :
| (Porcontrato) -
. | Asistente de
_______ Profesional
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagogico A Administrativos
Encargado de Auxiliar
Control Secretaria Bodeguero Fi ]
tro inanciero
Académico
Jefe de Laboratorio S e 4 Mantenlmlento Tas.
de Formacién A InStr; sl 3 (Eftzgr]r:]ar:?zz(jjo) L E—— Conserjes E
3) @) 'u_((JornaIO31)",»'
P _i
| Instructores Jefe d'e Ta_IIer
Por contrato) ! (Residencia
| ( | Estudiantil)
L — —_— —_—_ —_ =
Auxiliar Auxiliar
Financiero Administrativo (2)
Residencia B Restaurante B
“. (Jormal031) *. (Jornal 031)
Dependencia: CENTRO DE CAPACITACION SANTA LUCIA Area : Plazas :

COTZUMALGUAPA

Operacién - RSU

23




i Documento General %Aiéi%':'gzz
ntecap Organigrama 04-RSU-02-08

r
I
i

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion C

Secretaria
Médico

(Por contrato)

Recepcionista

Jefe Técnico

Asistente

Administrativo

Pedagodgico
Instructor Orientador
(6) J Vocacional
o -
| Instructores

| (Por contrato)

Bodeguero

Seguridad
(Externalizado)

Auxiliar
Administrativo

Trabajador de
Servicios
Generales

Conserjes

(Externalizado o por :
.. Jomnal 031) .-

Dependencia :

CENTRO DE CAPACITACION SUCHITEPEQUEZ

Area:

Operacién — RSU

Plazas :

15




[ -
Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-ROC-03
Gerencia
Jefe Division
Regional A
Asistente Secretaria de
Administrativo Divisién
Encargado de Auxiliar
Aplicaciones Administrativo
Departamento Depa”a"f“?”m e
o o Servicios
Técnico Pedagogico .
Empresariales
Delegacion
Totonicapan
Cce”tff d.? CCe”".f d_e’ c Ce_r;tro_ ’deS Centro de Centro de
gl gl el TR Capacitacion Solola Capacitacion Quiché
Quetzaltenango Huehuetenango Marcos
Dependencia : L Area: ., Plazas :
DIVISION REGIONAL OCCIDENTE Operacion 101




* Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-ROC-03-01
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
Técnico
Pedagégico
Orientador .
. Secretaria
Vocacional
Encargado de Sups;vdizcég;i%nico
Control Académico 2)
[fmm A — = o
| Supervisor de |
: procesos |
! (Directrices AC) |
Dependencia : ] ] Area : y Plazas :
DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO Operaciéon - ROC 6




i ¢ Documento General %Aiéi%':'gzz
ntecap Organigrama 04-ROC-03-02
Jefe Division
Regional
Occidente
Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales
Secretaria
| |
Consultor en Consultor en Delegado
Formacion Il Formacion | Departamental de
(2) (2) Totonicapan
| R
Instructor I Instructores '
7) | (Por contrato) I
.. _
Dependencia : Plazas : 13

Area: .
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Operacion - ROC




i Documento General EaAiég:-gzz
ntecap Organigrama
Jefe Departamento de
Servicios
Empresariales
Delegado
Departamental de
Totonicapan
S . Trabajador de Servicios
ecretaria
Generales
Seguridad 1
(Externalizado) 4
rr—r—— e m i — g
! Instructores '
! (Por contrato) |
. . I
Dependencia : ] ] Area : . Plazas :
DELEGACION DEPARTAMENTAL DE TOTONICAPAN |  Operacion - ROC - SOC 3




L .
Documento General G.A.DH-02
Anteca Organi Edicién 02
P rganigrama 04-ROC-03-03
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion B
P —.
! Médico f Secretaria
| (Porcontrato)
e |
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagdgico Administrativos
Supervisor Bod ; Auxiliar
Secretaria Técnico odeguero Administrativo (2)
Pedagogico
Encargado de .
Bibliotecario Control ULl
o Mantenimiento
Académico
T T T o . .
Instructores : Jefe de Taller ) Seguridad ; ser) Y
: (Por contrato) :_ ) -, (Extemalizado) _ ,‘l(F'xt(jr:ranI;zlaO%ﬂ;) por
Instructor (7)
Dependencia : Area: ‘. Plazas :
P Operacién - ROC 27

CENTRO DE CAPACITACION QUETZALTENANGO




4 Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicién 02
P rganigrama 04-ROC-03-04
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion D
Bodeguero Secretaria
Seguridad A 4 Con_serjes
(Externalizado) —— . (EXti?rilzaO%a;) i
——— i — |
Médico |
(Por contrato) |
Supervisor Técnico
Pedagdgico
Instructor
3)
i Instructores
| (Por contrato) '
L _._. !
Dependencia : . . Area : ., Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION SOLOLA Operacion - ROC 7




L .
‘ ¢ Documento General %Aiéi%': 822
n ecaP Organigrama 04-ROC-03-05
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion C
Asistente de SemEErE
Profesional
[
| Médico X Encargado de
i (Por contrato) | Aplicaciones
Jefe Técnico Asistente
Pedagogico Administrativo
Recepcionista OaleE] Bodeguero OIS
P Vocacional 9 Administrativo
P e e -
Jefe de Taller | Instructores | : Seguridad (Exte?:a'];%?o or
4) I (Por contrato) I (Externalizado) Jornal 031) P
Instructor
(2)
Dependencia : i Area : o Plazas : 16
CENTRO DE CAPACITACION HUEHUETENANGO Operacién - ROC




) -
Documento General G.A.DH-02
‘nteca 0 ) Edicién 02
P rganigrama 04-ROC-03-06
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion C
Consultor en s .
- ecretaria
Formacion |
[ |
| Médico
i (Por contrato)
Jefe Técnico Asistente
Pedagégico Administrativo
: Trabajador de
Orientador Instructor Bodeguero Servicios
Vocacional (7) Generales
[ . R sspesees
i Instructores I Seguridad 1 (Exte?noaﬁ%?o or
i (Por contrato) I (Externalizado) ’ Jomal 031) N
Dependencia : Area : Plazas : 15

CENTRO DE CAPACITACION SAN MARCOS

Operacion - ROC




. Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-ROC-03-07
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion D
Bodeguero Secretaria
r=—-—-=—-=-"=-""
! Médico ! Trabajador de
I (Por contrato) I Servicios Generales
G N
Seguridad Y COTNED
(Externalizado) T L (Ext(—jt:]l:ﬁ)%(;;) porA
Supervisor Técnico
Pedagogico
Instructor
(4)
o - . !
| Instructores |
- (Porcontrato)
| .
Dependencia : . . Area : Plazas : 9




intecap

Documento General
Organigrama

G.A.DH-02
Edicion 02
04-ROR-04

Gerencia

Jefe Division

Regional A
Secretaria de S .
S Auxiliar Financiero
Division
Encargado de Auxiliar
Aplicaciones Administrativo

Departamento de

Departamento

Técnico Pedagégico Servicios

Empresariales

Delegacion el
Progreso

Centro de Centro de
Capacitacion Capacitacion Santo
Chiquimula Tomas de Castilla

Centro de

Centro de

Capacitacion Zacapa Capacitacion Jalapa

Dependencia :

Area:

DIVISION REGIONAL ORIENTE Operacion

Plazas :

77




2 Documento General G.A.DH-02
‘nteca (o) . Edicion 02
P rganigrama 04-ROR-04-01
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
Técnico
Pedagégico
E dod .
Con?r?fc?agén?ico Secretaria
Supervisor Técnico
Pedagdgico (2)
[ - -
| Supervisorde |
procesos |
(Directrices AC) |
Dependencia : X , Area: . Plazas :
DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO Operaciéon - ROR 5




i ¢ Documento General %Aiéi%':'gzz
n ecaP Organigrama 04-ROR-04-02
Jefe Division
Regional Oriente
Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales
Secretaria
Consultor en Consultor en Delegado
Formacioén Il F - Departamental del
ormacion |
(2) Progreso
o
! Instructores
| (Por contrato)
: I
I —
Dependencia : Area ; o Plazas :
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Operacion - ROR 5




Documento Gene

i
‘ntecap Organigrama

ral

G.A.DH-02
Edicion 02

Jefe Departamento
de Servicios
Empresariales

Delegado
Departamental de El
Progreso

Secretaria

Seguridad
(Externalizado)

| Instructores
| (Por contrato)

Conserjes
(Externalizado o por

Jornal 031)

Dependencia :

DELEGACION DEPARTAMENTAL DE EL PROGRESO

Area:

Operacién - ROR - SOR

Plazas : 2




Dependencia: ENTRO DE CAPACITACION DE CHIQUIMULA

. -
Ant Documento General oA D0
n ecap Organigrama 04-ROR-04-03
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion B
I_ ............. |
. Médico | .
I (Por contrato) Secretaria
o
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagogico Administrativos
Encargado de Trabajador de Bodeguero
Control Bibliotecario Mantenimiento 9
Académico
——————————— | Trabajador de
Instructores Orientador Servicios
(Por contrato) Vocacional Generales
| |
n . "Conserjes”
Jefe de Taller : EStegurIQacé — - (Externalizado o por
2) .AA‘( xternaliza O)A‘_. Jornal 031)
Instructor
()
Area : . Plazas :
Operacién - ROR 19




Organigrama

intecap

Documento General

G.A.DH-02
Edicion 02

04-ROR-04-04

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion B

Médico I Secretaria
I (Por contrato) |
b - _
Jefe Técnico Jefe de Servicios
Pedagogico Administrativos
Encargado de - .

Control Secretaria F.A UX'".a r &rabajgdqr o
Académico inanciero antenimiento
Orientador oo . Auxiliar

. Bibliotecario
Vocacional Administrativo Bodeguero
___________ | ;
Instructores : Jefe de Taller TrEiSt)earig;;de
| (Por contrato) : (©))] Generales (3)
Instructor ; Seguridad i Conserjes -,
(5) . (Externalizado) - * (Externalizado o por ;
Jornal 031) )
Dependencia: CENTRO DE CAPACITACION SANTO TOMAS DE |Area: Plazas :

CASTILLA

Operacion - ROR

23




intecap

Organigrama

Documento General

G.A.DH-02
Edicion 02
04-ROR-04-05

Jefe Division
Regional A

Jefe Departamento
de Capacitacion C

! Médico
| (Por contrato)

Secretaria

Jefe Técnico

Pedagdgico

Instructor

(4)

Instructores
(Por contrato)

Asistente

Administrativo

Trabajador de
Servicios Generales

Auxiliar
Administrativo

Seguridad
(Externalizado)

Conserjes
(Externalizado o por

“. Jornal 031)

Dependencia :

CENTRO DE CAPACITACION ZACAPA

Area : Operacion - ROR

Plazas :

10




i ¢ Documento General %Aiéi%':'gzz
n ecaP Organigrama 04-ROR-04-06
Jefe Division
Regional A
Jefe Departamento
de Capacitacion D
Bodeguero Secretaria
T T T T T =
| Médico ! Trabajador de
| (Por contrato) ! Servicios Generales
i |
o X
Seguridad Con§erjes
(Externalizado) (Extiﬁrilgzlaocgo‘];)por
Supervisor Técnico
Pedagogico
Instructor
(3
! Instructores
! (Por contrato)
[ |
Dependencia : ) Area : Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION JALAPA 8

Operaciéon - ROR




Organigrama

intecap

Documento General

G.A.DH-02
Edicion 02
04-RNO-05

Gerencia

Jefe Division
Regional B

Auxiliar
Financiero

Secretaria de
Divisién

Trabajador de

Encargado de Servici
N ervicios
Aplicaciones
Generales
Jefe Unidad Jefe Unidad de
Técnica Pedagodgica Servicios
Regional Empresariales
Supervisores ! Encg(;%?g)c; eD Asistente de Consultor en
(Por contrato) . Aeerlnits) Profesional Formacion |
| |
T s:per_v,so_r de_ T Instructor Instructor
! procesos | (2) Unidad mévil
! (Directrices AC)
Instructores
(Por contrato)
| |
Centro de Centro de cge:::'; gi?’)n
Capacitacion Petén Capacitacion Coban P
Area : Plazas :

Dependencia :

DIVISION REGIONAL NORTE

Operacioén

42




® .
Documento General G.A.DH-02
‘ nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RNO-05-01
Jefe Division
Regional B
Jefe Departamento de
Capacitacion C
T T T T T T -
| Médico ; Secretari
| (Porcontrato) ! ecretaria
L. _
Jefe Técnico Asistente
Pedagogico Administrativo
Instructor Orientador Trabajador de Bodequero
(2) Vocacional Servicios Generales 9
e B i
Instructores CEReCES
(Por contrato) ! { (Extemalizadoopor Seguridad
__________ i S Jomal031) .- (Esmelee)
Dependencia : . . Area : Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION COBAN 9

Operacién

- RNO




. Documento General G.ADH-02
‘nteca o . Edicion 02
P rganigrama 04-RNO-05-02
Jefe Division
Regional Norte
Jefe Departamento
de Capacitacion C
Recepcionista Secretaria
Tt T T T T
! Médico !
| (Por contrato) I.
) |
. :
Jefe Técnico Asistente
Pedagogico Administrativo
Orientador Instructor Bodequero
Vocacional (5) 9
l .............................
Instructores i Conserjes
! (Por contrato) Segurldad ———L ' (Externalizado o por
o | (Externalizado) Jornal 031)
Dependencia : . . Area : . Plazas : 12
CENTRO DE CAPACITACION PETEN Operacion - RNO




Documento General

G.A.DH-02

®
‘ nteca ) Edicion 02
P Organigrama 04-RNO-05-03
Jefe Division
Regional B
Jefe Departamento
de Capacitacion D
Bodeguero Secretaria
Trabajador de
Servicios
Generales
. . Conserjes
Seguridad 4 )
(Externalizado) - | - (EXt?J?rilglaO%ﬂ;) -
Supervisor Técnico
Pedagodgico
Instructor
)
;
i Instructor
i horario 029
N .
Dependencia : . ) Area : Plazas :
CENTRO DE CAPACITACION SALAMA 8

Operacion - RNO




